ASSOCIACIONSPRIVADES

ESTATUTSdd / dela

CAPITOL |

NORMES GENERALS

ARTICLE Ir
La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)

constitueix una "associacio Privada’, amb personalitat juridica i capacitat d'obrar, que
té per finalitat exclusiva el foment i la préactica de I'esport i la participado en
competicions esportives oficidis sense anim de lucre, ajustant-se en tot moment, en el
seu funcionament, ais principis democratics i estant sotmesa a les Liéis i Reglaments
esportius vigents i a les disposicions de la Federacié Balear
d'Handbol

La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears

(AVEBAL) sotmetra aquests Estatuis al'aprovacié de la Direccié General
d'Esports de la Conselleria de Presidencia i Esports de la CAIB.

La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears

(AVEBAL) hade preveure |'altadeis esportistes en la federacié corresponent i
I'asseguransa de tots amb cobertura esportiva, aixi mateix té I'obligacioé de concertar
una asseguranfa de régim civil, per tal de cobrir els practicantsi les activitats del
esportistes dins les instaHacions del club.
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ARTICLE 2n.

La Associaciéo de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)
practicard com a principal modalitat esportiva la di

s'afiliara en la Federacio Balear d’Handbol i Si Sescau en la corresponent Federacié
Espanyola.

L'Assemblea General podré acordar la creacid de noves seccions per a la préctica
dal tres modalitat esportives, les quals hauran d'acomplir els requisits exigits per la
normativa aplicable i shauran d'adscriure a les federacions territorials corresponents.

La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)
practicald com a modalitats esportives  accesories les  seguents.

BALONMANO

ARTICLE 3r.

La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears

(AVEBAL) sesotmet al régim de pressupost i patrimoni propisi ales normes
econdmiques que estableix el Decret 147/1997, de 21 de novembre, pei qual es regulen
la constitucié i funcionament deis clubs esportius en I'ambit de la CAIB ( Capitol XVI)
i les del Pia General de Comptabilitat.

Quan es tracti de contreure un crédit amb una quantia superior al 20 % del pressupost
anual o que representi un percentatge igual del valor del patrimoni, aixi com en els
supdsits d'emissio de titols, es requerird un informe de la Federacidé Territorial i
I'aprovaci6 de la Direccié General d'Esports de la CAffi.

En tot cas, el producte obtingut de I'alienacio d'insta-lacions esportives o deis terrenys

en els quals es trobin , sinvertiran integrament en la construccié o millora de béns de la
mateixa naturalesa.

ARTICLE 4t.

El domicili socia es fixa a Palma de Mallorca . carrer Josep
Zaforteza Musoles, 21-1er. 07008 - Palma de Mallorca (Illes Balears)



Teléfon 971476551 i, en cas de variado s'en donara compte ala Direccié
General d'Esports de la CAIB i a la Federacio Balear d’Handbol.

La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)

comptara amb els seglents locais i ingtal-lacions:

Pavello6 IME de Son Cotoner

AMBIT TERRITORIAL

ARTICLE Sé

L'ambit d'actuacié dela Associacio de Veterans de Balonmano de les

Illes Balears (AVEBAL) per ala préactica de les seves activitats fisiquesi
esportives coincidira basicament amb el del seu domicili social, sense que aix6 suposi
una limitacié de les seves actuacions, les quals podran abraQar tot € territori de les Ules
Balears, 1 €l nacional o internacional quan es participi en competicions d'aquesta
categoria.

DE LESCLASSES DE SOCIS, ADMISSIO, DRETS| OBLIGACIONS

ARTICLE 6é
El nombre de socisdel/de 1

serdil-limitat. La Junta Directiva podra suspendre, tanmateix, I'admissio de nous socis
guan aixi ho exigeixin raons d'aforament o de capacitat fisica de les instal-lacions.

Els socis podran ser de les classes seguients:
ad D'honor, i
b) De numero, els quals podran ser diferenciais estatutariament entre juvenils i

seniors.

Podran tefiir la condicié de soci les persones fisiquesii les juridiques.



ARTICLE 7é

L'assemblea general, a proposta de le junta directiva, podra atorgar la distincio de soci
d'honor a les persones que hagin destacat per la sevalabor i el suport a club.

Elsdretsi els deures deis socis d'honor es regularan estatutériament.

Sestableix el principi d'igualtat de tots els associats, sense discriminacio per rao de
ra9a, sexe, religid, ideologia o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o
social.

ARTICLE 8¢
Els socis tefien reconeguts, com a minim, els drets seguients.

a Laparticipado activa en la consecucié deis objectius del club, sempre d'acord amb
el que estableixen la Llei de I'Esport, €l Decret 147/1997 i aquests Estatuis.

b) Laseparacio lliure del club.

¢) Laparticipado en les activitats del club i I'examen de la documentacio, després de
la peticié raonada a la junta directiva, la qual no shi podra negar.

d) L'expressio lliure de les seves opinionsen el si del club.

€) El dret a sufragi actiu i passiu ais 6rgans de representacié i govern del club, sempre
gue siguin majors d'edat i tenguin plena capacitat d'obrar en el cas de les persones
fisiques.

f) Els membres del club menors d'edat tefien dret a ser escoltats en les sessions deis
organs representatius d'acord amb el que es disposa en el Decret 147/1997 i en
aguests Estatuts.

Els socis estan obligais a:

1 Acatar totesles disposicions de la legislado vigent i deis Estatuts.

2. Acomplir tots els acords que adopti I'assemblea general, la junta directiva o els
membres d'aquesta en I'exercici de les seves funcions, per ala bona gestio del club.

3. Contribuir a funcionament corréete del club, acomplir-ne els objectius, vetllar pei
bon nom i satisfer les quotes o contribucions econédmiques que estatutariament es
determini i siguin aprovades per |I'assemblea general.

ARTICLE 9

La condici6 de soci sha de soHicitar mitjan9ant un escrit adrefat a la junta directiva,
en laqual constin el nom, els llinatges, el DNI i el domicili.

4



En e cas deles personesjuridiques, se soHicitara mitjan9ant un escrit adrecat alajunta
directiva, en el qual congtin e nom social, @ CIF, e domicili social i també shi ha
d'adjuntar la certificacio de I'6Grgan competent de |'entitat on Sautoritzi I'esmentada

peticio.

La junta directiva ha de decidir sobre la procedencia o la denegacio de I'admissio. Les
decisions adoptades shan de donar a conéixer en la seglient reunié de I'assemblea
genera per ratificar-les. Aixd no obstant, totes les persones admeses per la junta
directiva han de ser socis amb tots els efectes fms el moment de la reunié de
I'assemblea, que serala que indicara de maneradefinitiva s aguesta condicio es manté.

ARTICLE 10é
Lacondici6 de soci es pot perdre per qualsevol de les causes seglients:

1 Perdimissio, incapacitat o defuncio.

2. Per decisio de lajuntadirectivai per rincompliment greu deis deures que es
relacionen en l'article  8é, després de l'audiénciaal'interessat i seguint el
procediment sancionador que esregulaen e Decret 147/1997, de 21 de novembre,
pei qual esregulen la constitucio i funcionament deis clubs esportius en I'ambit de
laCAIB.

3. Per dissolucio del club, sigui per desaparicid o per laintegrado en un atra entitat.

CAPITOL 111

DELS ORGANS DE REPRESENTACIO, GOVERN |
ADMINISTRACIO.

ARTICLE lié

Els 6rgans de representacid, govern i administracié de 1a Associacio de Veternas

de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL) son la Junta Directiva,
I'Assemblea General i el Presdent, qui en presidirg, igualment, lajunta directiva

Elsacords deis 6rgans ddl club shan d'adoptar per majoriasimple, excepte en el supésit
gue les disposicions legéis 0 edtatutaries prevegin majories qualificades.



Els vots contraris i les abstencions, si la votacid sefectla en el si de qualsevol 6rgan
coHegiat, eximiran de les responsabilitats que espuguin derivar deis acords adoptais
pels 6rgans col-legiats del club.

Esta expressament prohibida la delegacié de vot en el si de qualsevol érgan coHegiat.

L'ASSEMBLEA GENERAL

ARTICLE 12¢é

L'assemblea general es I'6rgan superior de govern del club i estard integrada per tots els
socis, amb dret a vot, que estiguin al corrent de les obligacions amb el club. Les
reunions serén odinéries i extraordinaries.

Quan el nombre de socis no excedeixi de dos mil, podran intervenir tots ells
directament.

Quan excedeixin de dos mil, d'entre ells s'elegiran un minim de trenta-tres
representants per unitat de miler o fraccié per sufragi lliure, igual, directe i secret. Si no
es computas aquest percentatge la diferencia es cobrira mitjanfant sorteig entre els
associats de cada miler respecti.

Els socis candidats a representants hauran de ser presentdis amb quinze dies d'antelacié
aladata d'eleccid, havent de fer constar la seva acceptacio.

L'eleccio deis socis representants o compromissaris serd bianual i hauran d'intervenir,
per tant, en totes les assemblees generais, tant ordinaries com extraordinéries, que es
celebrin en el periode per al qual foren elegits. No podran ser elegits per al seguent
periode bianual i la seva assisténcia a les assemblees generdis sera obligatoria.

Podran formar part de les assemblees generéis de laAssociacio de Veterans de

Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL) s aixi sestableix estatutéariament, a
mes de la Junta Directiva i com a membres d'honor:

1 Elsex-presidents que hagin exercit el carree almenys durant un any ininterromput,
sempre i quan no hagin perdut la condicié de socis posteriorment al seu mandat.

2. Elscinc socis mes antics en qualsevol de les categories d’honor, de mérit o similars
gue no hagin perdut la qualitat de socis de niUmero.

3. Elscent socis mes antics.



ARTICLE 13é

L'assemblea general esreunird en sessio ordinariaa menys un cop I'any, en finalitzar
latemporada esportiva, per tractar les questions seguents:

a)
b)

9)

Aprovacio, si sescau, de lamemoria de I'exercici anterior.

Liquidacié del pressupost de I'exercici anterior, balan9 econémic, inventari,
rendicio i aprovacié de comptes.

Projecte d'activitats per a l'exercici seguent.

Establiment de les quotesi contribucions econémiques deis socis.

Projecte de pressupost de |'exercici seguent.

Propostes formulades per la junta directiva o pels socis sempre que siguin avalades
per un 5% d'aquests.

Les propostes d'expulsio o sancié deis socis.

ARTICLE 14é

L'assemblea general es reunira en sessio extraordinaria per tractar d'altres assumptes de
la seva competencia i, en concret, sempre que tractin els punts seglients:

3
b)
c)
d)

e

)
9)

Elecci6 de president i juntadirectiva.

Modificacio d'estatuis.

Concertado de préstecs.

Alienacio i gravamen del patrimoni del club.

Emissio de titols o participacions transmissibles representatius de deute o de la part
aliquota patrimonial del club.

Aprovacio de lamocioé de censura al president i, si Sescau, alajuntadirectiva.
Acord de dissolucid i liquidacio del club.

ARTICLE 15é

L'assemblea general ordinaria serd convocada pei president a iniciativa propia o a
peticio de la majoria simple deis membres de la Junta Directiva o, dalmenys, del 10%
deis socis.

Cas que el president incompleixi 1'obligado establerta en el parégraf anterior,
transcorregut un mes des de la data d'adopcié de I'acord de convocatoria, la Junta
Directiva o qualsevol coHectiu de socis que en representi almenys un 10% del total
podrarealitzar la convocatoria.



ARTICLE 16é

Correspondra al president , a iniciativa propia o a soHicitud de dos terfos de la junta
directiva o d'un 20% del total de socis, la convocatoria d'assemblea general
extraordinaria.

ARTICLE 17é

La convocatoria de |'assemblea general, tant ordinaria com extraordinaria, juntament
amb |'ordre del dia deis assumptes que s'hi ha de tractar i la documentacio, sha de
comunicar ais socis amb 15 dies d'antelacié i, en tot cas, almenys amb set dies
d'antelacio.

ARTICLE 18é

L'assemblea general, ordinaria o extraordinaria, quedara validament constituida quan hi
concorrin, en primera convocatoria, almenys el 50% deis membres. En segona
convocatoria, que es realitzard almenys una horames tard, sera valida sigui quin sigui €l
nombre de membres assistents, sempre que hi assisteixi el president o persona en la qual
delegui.

Les sessions de I'assemblea genmeral ordinaria estaran presidides pei president.

Les sessions de I'assemblea general extraordinaria en les quals es procedeixi a l'eleccio,
substitucié o censura del president o d'algun membre de la junta directiva seran
presidides per una mesa electoral, d'acord amb el que estableix el régim electoral, En la
resta de supdsits també sera presidida pei president.

ARTICLE 19é

De les assemblees generais, ordinaries o extraordinaries, se n'haura d'extreure I'acta
corresponent signada pei secretari, amb el vistiplau del president, de la qual shaura de
trametre una copia a la federacio d’Handbol. Se n'ha de trametre una altra copia a
la Direccié General d'Esports del Govern Balear i ala comissié responsable  en
materia desports del Consell Insular deleslllesBalears, perqué en
prengui coneixement i al'efecte que correspongui. També shi han de trametre
copies deis acords que afectin la



modificacio deis estatutsi €l canvi o modificado de la composicié deis membres de la
junta directiva.

LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICLE 20é

La junta directiva es I'érgan de gestio ordinaria del club i ha de tefiir un nombre de
membres sefiar no inferior a cinc ni superior a vint-i-un.

La junta directiva estara formada, almenys, pei president, un vicepresident, un secretari,
un tresorer i, com a minim, un vocal per a cada una de les seccions esportives de qué
disposi € club.

La composicio i les modificacions posteriors de la junta directiva hauran de ser
comunicades al Registre d'Associacions Esportives de la CAIB i I'entitat haurd de
trametre una copia d'aquesta comunicacid a la Federaci6o d’Handbol.

ARTICLE 21é

Els membres de la junta directiva seran elegits per tots els socis amb dret a vot,
mitjanQant sufragi personal, lliure, directe i secret. Si el club té mes de dos mil socis,
I'eleccio es podrarealitzar mitjangant compromissaris.

El president i els membres de la junta directiva seran elegits per un periode de quatre
anys. En qualsevol cas, continuaran en funcions fins a la presa de possessio deis
SUCCesors.

El carree de president o de membre de la junta directiva es incompatible amb gual sevol
carree de naturalesa igual en altres clubs o agrupacions de promocié esportiva de la
mateixa modalitat.

Tots els membres de la junta directiva podran ser reelegits totes les vegades que shi
presentin, llevat que es donin les seglients circumstancies: Amb cas de incapacitat
fisica mental o altre circunstancia acordada per la Asamblea.



ARTICLE 22é¢

La junta directiva té encomenades la gestié administrativa i 1'econdmica que haura de
desenvolupar d'acord amb les directrius emanades de I'assemblea general i, en tot cas, li
corresponen les atribucions seguents:

a Mantenir I'ordrei ladisciplinaen el club i en les competicions que sorganitzin.

b) Convocar I'assemblea general, através del president o de la manera que estableix
el Decret 147/1997, quan es consideri necessari.

c) Establir les condicions i normes d'admissié deis nous socis, i proposar a
I'assemblea general les quotes d'ingrési les periddiques que shagin de pagar.

d) Realitzar les propostes de resolucié deis recursos interposats pels socis, redactar o
reformar els reglaments de régim intern i fixar les normes d'Us de les instaHacions
I les taxes corresponents.

€ Nomenar les persones que hagin de dirigir les comissions que es crein, contractar
el personal administratiu i organitzar les activitats del club.

f) Redactar l'inventari, el balan9 i la memoria anualsi, en general, aplicar totes les
mesures esportives, econémiques i administratives que siguin necessaries per dur a
terme les activitats del club.

g Assumir o acomplir els compromisos econdmics que no excedeixin del 20% del
pressupost del club, per la qual cosano es necess&ria la convocatoria de
|'assemblea extraordinaria a aquest efecte.

h) Dur aterme totes les actuacions que siguin necessaries per al bon funcionament del
club, i) Adoptar els acords de pérdua de la condicié de soci ais que fareferencia

l'article
10.2 d'aquests estatuts.

Igualment, es obligacié de la junta directiva dur en ordre, i al dia, com aminim, els
[libres seglients:

a) Llibre deregistre deis socis.

b) Llibred'actes.

¢ Llibrediari de comptabilitat.

d) Si sescau, llibre de registre de titols de deute o de la part aiquota
patrimonial.Aquesta documentacio es podra establir mitjan9ant suport informétic.

ARTICLE 23é

La convocatoria de les sessions de la junta directiva correspon a president del club o, s
aguest no hi es, al vicepresident. La convocatoria ha d'anar acompanyada de I'ordre del
dia, on han de figurar els assumptes que shi han de tractar i de la documentacio relativa
aaguests.
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La convocatoria amb |'ordre del dia sha de notificar ais membres de la junta directiva
d'acord amb el que es preveu en aquests estatuis, i amb almenys dos dies d'anielacio,
excepte en els casos d'urgéncia que preveuen els estatuis.

Per unanimitai de iois els membres de la junia direciiva, es poden inirioduir nous punis
en l'ordre del dia.

ARTICLE 24é

La junia direciiva restara validament consiiiuida quan hi concorrin, en primera
convocaidria, la meitat mes un deis membres, i en segona convocaibria, amb la
presencia d'almenys dos membres. En ambdds casos hi ha d'assisiir el presideni o €l
vicepresideni.

La junta directiva resiara vdlidament constiluida quan hi siguin presenis iois els seus
membres, encara que no shagi fet convocatoria previa

El presideni o el vicepresideni presidiran les sessions de la junia direciivai les dirigiran
i coordinaran.

ARTICLE 25é
Lajuntadirectiva ha de cessar per alguna de les causes seguients:

a) Per dimissio, defuncié o incapaciiai del presideni, en el cas d'haver-se fei I'eleccid
miijan9ant Ilisia tancada.

b) Per aprovacio delamocié de censura contrael presideni, acordad afirmaiivameni per
mes del 50% deis membres o conira ioia lajuniaen el cas d'haver-la elegida pei
sisiema de llisies iancades.

€) Per expiracio del mandai.

d) Per les causes que preveuen aguesis esiaiuis

e) €) Enel casde cessameni individual deis membres de la junia direciiva quan

n'afecti mes d'un 50% deis membres.

Els membres de la junia direciiva podran cessar individualmeni per qualsevol de les
causes seglenis:

a) Per dimissio, defuncid o incapaciiai.
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b) Per aprovacio de la mocié de censura.

C) Per expiracio del mandat

d) Per les causes que preveuen aguests estatuts

e) En el supdsit de cessament individual d'un o mes membres de la junta directiva,
sense que aguest afecti mes del 50% deis membres o € president, aquest podra nomenar
els substituis que hauran de ser ratificais en la segtient reunio de I'assemblea general.
La juntadirectiva continuara en funcions mentre continuin en els seus carrees el
president i mes del 50% deis components.

ARTICLE 26é

Els socis podran exigir la responsabilitat del president, de la junta directiva o de
gualsevol deis seus membres en el cas que el régim electoral sigui pei sistema de llistes
obertes, mitjanfant una mocié de censura que haura de ser proposada, com a minim, per
un 15% deis socis, i que haura d'incloure un candidat al carree al qual sha presentat la
mocio de censura.

El procediment a seguir per dur aterme una mocié de censura es el que sestableix en
elsarricies 31 a 37 inclu'it del Decret 147/1997, de 21 de novembre, pei qual es regulen
la congtitucio i funcionament deis clubs esportius en I'dmbit de la CAIB.

En casos excepcionals, quan la junta directiva cessi en les seves funcions per qualsevol
de les causes que es relacionen en |'article 25¢é anterior, es constituira una comissio
gestora formada per la resta de membres de la junta directiva o pels cinc socis amb mes
antiguitat. Si no queda cap membre de la junta directiva, es procedira a convocar una
assemblea general extraordinaria en el termini maxim d'un mes, per fixar, d'acord amb
el que disposa el Decret 147/1997, €l procés electoral corresponent.

En el cas de que no sigui possible, qualsevol coHectiu de socis que representi almenys

el 5% deis socis amb dret a vot, podra realitzar la convocatoria per iniciar el procés
electoral corresponent.
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EL PRESIDENT

ARTICLE 27é

El presiden! es I'érgan executiu del club, en té la representacio legal, en presideix els
organs de govern i d'administracio, en les reunions disposa de vot de qualitat en els
suposits d'empat, estd obligat a executar els acords adoptats validament i a notificar ala
Federacio6 d’Handboli a laDireccio General d'Esports les modificacions que es
produeixin en els 6rgans de governi els canvis de seu social.

El president si ho estableixen els estatuis, i amb |'aprovacié de I'assemblea general,
podra assumir les funcions de la junta directiva en els seglients casos. Cuant la
urgencia de la situacié aixi o aconselli.

En el supésit que preveu el punt anterior, el president podra crear els érgans
d'assessorament | suport que consideri convenients per a desenvolupament de les
funcions de gestio, excepte per prohibicié legal o en els casos seglients:

ARTICLE 28¢é

Els socis han d'elegir el president en assemblea general, cada quatre anys, en una sessid
en la qual podran participar tots els socis amb dret a vot mitjanfant sufragi Iliure,
personal, directe i secret. Aixd no obstant, si el club té mes de 2 000 socis podra
realitzar-se'n I'eleccié mitjancant compromissaris.

ARTICLE 29¢é

El president ha de cessar per aguna de les causes segiients

a) Perdimissio, defimcid o incapacitat.

b) Per aprovacié d'una mocié de censura contra ell o en qué es reprovi mes del 50%

deis membres de la junta directiva.
c) Per cessament de lajuntadirectiva de laqual forma part.
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ARTICLE 30ée

L'assemblea general podra exigir la responsabilitat del president mitjan5ant I'adopcio
d'una mocié de censura que haurd de ser avalada per la majoria deis socis en la sessio
convocada a aquest efecte, i amb els mateixos criteris que estableix |'article 8 del Decret
147/1997 per a la modificado, la reforma o la derogacié deis estatuts. Shaura de
convocar, a aquest efecte, una reunio extraordinaria de 1'assemblea general, notificada
per escrit i amb justifican! de recepcio a tots els membres de 1'assemblea, o publicada
en els mitjans de comunicacié de I'ambit de la CAIB, la qual haurd de prendre
I'acord per majoria absoluta deis membres en la primera convocatoria 0 per majoria
deis presents en segona convocatoria.

L'acord al qual sarribi s'ha de comunicar en un termini maxim De dos mesos, al
Registre d'‘Associacions Esportivos de la CAIB, i trametren copia a la Federacio
d’Handbol.

La sessio haura de ser sol-licitada per almenys un 10% deis membres de 1'assemblea
generdl.

L'aprovacio de la mocié de censura causard el cessament del president i també de la

resta de membres de la junta directiva, en el cas d'haver-se desenvolupat |'eleccio
mitjan9ant el sistema de llista tancada.

LA VICEPRESIDENCIA

ARTICLE 31 ¢é
La junta directiva ha de tefiir, com a minim, un vicepresident i, com a maxim, tres.

Correspon al vicepresident assumir les funcions que li encomani el president i substituir
aaguest en cas d'abséncia, malaltia, cessament o dimissio.
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LA SECRETARIA

ARTICLE 32ée

El secretan es el responsable directe de I'administracio, a qual corresponen les funcions
seguents:

a) L'execucid, sota la direccié del president, deis acords, directrius i decisions
adoptades per la junta directiva i I'assemblea general, de les quals redactaré les
actes de les reunions, amb el vistiplau del president, que es consignaran en el
[libre d'actes, per ala qual cosa pot tefiir un secretan d'actes, qui assistira a les
reunions sense veu ni vot.

ad Ladirecci6 detotsels servéisdel club i ladireccié delegada del seu personal.

b) Lacustodiade I'arxiu de la documentacio i la custodiai I'actualitzacio del llibre de
registre de socisi del llibre d'actes.

c) Larealitzacio de l'inventari del club.

LA TRESORERIA

ARTICLE 33e

El tresorer de la junta directiva es el dipositari del club, ha de signar els rebuts i
autoritzar-ne els pagaments, amb el vistiplau del president. Per dur a terme les seves
funcions podré ser auxiliat pei personal administratiu del club.

Es obligacio del tresorer i, subsidiariament , de la junta directiva formalittzar durant el
primer mes de cada any un balanc de situaci6 i deis comptes d'ingressos i despeses, que
es comunicaran atots els socis, através del mitj a que la junta directiva consideri mes
adient. A mes, haurade dur en ordrei al diael llibre diari de comptabilitat i, si Sescau,
el llibre de registre de titols de deute o de la pari aliquota patrimonial deis membres de
lajuntadirectiva.
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DEL REGIM ELECTORAL

ARTICLE 34é

L'assemblea general ha d'elegir cada quatre anys les persones que han de realitzar les
funcions de direcci6 com a membres de la junta directiva, d'acord amb el que
estableixen aquests estatuis.

El/la

fixa com a procediment d'eleccio el de llistes ofertes (heu d'elegir entre
oberta o tancada), el qual seregeix per I'establert en |'article 58, del Decret
147/1997, de 21 de novembre, pei qual esregulen la constitucio i funcionament
deis clubs esportius en I'ambit de la CAIB.

Tots €els socis amb dret a vot podran participar en I'eleccié deis carrees de la junta
directiva. L'elecci6 respectara en tot moment els principis democrétics, i ha de ser
[liure, directai secreta.

ARTICLE 35é

Si el nombre de socis amb dret a vot es superior a 2 000, l'assemblea general podra
conformar-se mitjan9ant compromissaris elegits d'acord amb ['abans esmentat
procediment electoral, respectant els principis democrétics.

ARTICLE 36é

El procés electoral es regulara pei que es disposa en aguests estatuts, en el Decret
147/1997 i en €els reglaments especifics.

Per procedir al'eleccio deis diferents carrees del club es necessari un acord de la junta
directiva convocada a aquest efecte, amb I'ordre del dia segUent:

a Aprovar el calendari electoral, amb la convocatoriai |'ordre del dia de I'assemblea

general extraordinaria.
b) Designar lacomissio electoral.
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ARTICLE 37é

El termini minim entre la data de convocatoriai larealitzacié de I'elecci6 es d'un mes.

ARTICLE 38é

L'acord de convocatoria haura d'assenyalar la data, I'horai el lloc de realitzacié de
I'assemblea general extraordinaria, en primerai segona convocatories.

LA COMISSIO ELECTORAL

ARTICLE 39

Aprovat el calendan electoral, la junta directiva nomenara una comissio electoral,
composta d'almenys tres membres, la qual tindré la finalitat d'impulsar, coordinar i
dirigir totes les activitats relacionades amb la realitzacidé de |'assemblea. La junta
directiva posara a disposicié d'aguesta comissio els mitjans humans i materials
necessaris per a desenvolupament de les tasques.

Els membres de la comissié electoral seran designéts per el procediment disposat en
l'arricle 53.2 del Decret 147/1997 )

En casos excepcionals, per acord de la junta directiva, es podrd nomenar una persona,
denominada responsable electoral, que assumira totes les funcions que corresponguin
ala comissio electoral. El responsable electoral haurad d'aplicar integrament el régim
previst per lacomissio electoral.

Si el club té mes de 500 socis, seraobligatoria la constitucié d'una comissio electoral
col-legiada.
ARTICLE 40é

Lacomissio electoral adoptara els acords per majoriai aixecara |'acta corresponent de
les reunions..
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ARTICLE 41é

Lacomissio electoral haura d'assumir, com a minim, les imcions seglents.

a Aprovar el cens delectors.

b) Proclamar i publicar les candidatures presentades.

¢) Proposar al'assembleala mesa electoral.

d) Conéixer i resoldre les impugnacions, reclamacions i peticions que es presentin
relatives al procos electoral.

ARTICLE 42¢é

A les sessions de la comissio electoral podran assistir-hi, amb veu i sense vot, un

delegat nomenat per la Direccié General d'Esports del Govern de les Ules Balears, i un

altre del consell insular on el club tingui el domicili social.

ARTICLE 43é

Ladurada de I'exercici de les funcions de la comissio electoral finalitza quan saprova,

en 1'assemblea general, la mesa electoral.

EL PROCESELECTORAL

ARTICLE 44¢é

La Associacié de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)
opta pel procediment electoral de Ilistes obertes, el qual esregeix per I'establert en
I'article 58 del Decret 147/1997, de 21 de novembre, pei qual es regulen la congtitucio i
funcionament deis clubs esportius en I'ambit de la CAIB

ARTICLE 45é

El termini de presentacié de candidatures s'obrira en el mateix moment d'aprovar
larealitzacié de I'assemblea general i es mantindra obert fins ales 72 hores prévies a
lareunid de I'assemblea general.
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ARTICLE 46é

Sadmeten les candidatures que siguin avalades per almenys un 5% deis socis. Cada
soci Unicament podrd avalar una candidatura. En cas de constar I'aval d'un soci en mes
d'una candidatura, aquest no es tindrd en compte en cap.

ARTICLE 47é

ad Lacomissio electoral, dins de les 24 hores segiients a seu nomenament, exposara en
el tauler d'anuncis del club larelacié deis seus membresi el cens electoral.

b) Enel termini de les 24 hores després de la finalitzacio del periode de presentacio de
Candidatures, la Comissio Electoral presentara un escrit que sexposara, igualment,
en el tauler d'anuncis del club, en el qual hauran de constar:

1 Lescandidatures validament presentadesi la seva proclamacié, com també els
programes electorals de cada candidatura proclamada.

2. L'érgan o organs ais quals fareferencia l'eleccio i el nombre i la naturalesa del
llocs ais quals afecta, en el supdsit que I'eleccio esrealitzi pei procediment de
[listes obertes.

3. Larelacié de candidats presentéis dins el termini legal, amb indicacié de I'érgan
i llocaquéopteni lacandidaturaalaqual pertanyen, en el supdsit que I'eleccio
es faci pei procediment de llistes obertes.

ARTICLE 48eé

1 Sadmet el vot per correu, sempre que en el sobre consti el remitent, i dins d'aquest,
una sol-licitud d'exercir el dret avot, la signatura del votant, la fotocopia del carnet
de soci, fotocopia del NIF i un altre sobre tancat amb |la papereta del vot, sempre que
arribi abans de comencar I'escrutini.

2. El vot per correu had'arribar en un sobre certificat ala seu del club.

3. Lapapereta estara datada d'acord amb el calendan electoral que sestableix i amb
imprés normalitzat.

ARTICLE 49¢é
1. Abans d'iniciar-se la votacid, el president de la comissié electoral proposar
|'assamblea la constitucié de la mesa electoral, la qual ha d'esiar formada per

un nombre seflar de membres, amb un president, un secretan i un vocal, com a
minim.
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La proposta de composicio de mesa es fara en una votacio ordinaria, i es
suficient la majoria simple. De no acceptar-se la proposta, sobrird un termini de
30 minuts, durant el qual els socis assistents a |'assemblea general podran
presentar candidatures completes per a la mesa electoral, avalades, com a
minim, pei 15% del total deis socis. Els socis no poden avalar mes d'una
candidatura.

La mesa electoral dura aterme, des del moment de la seva constitucio, la
direccio del club, ha de complir i fer complir la Llei de I'Esport, el Decret
147/1997 i aquests Estatuis. La mesa electoral ha d'interpretar, en els casos de
dubte, el que estableixen els Estatuis.

Lamesa hade dirigir, impulsar, ordenar i moderar els debats, ha de veillar en ioi
momeni, per la bona marxa de I'assemblea i de les votacions, ha de comprovar la
condicié de soci de qui vol emetre el voi i ha de resoldre els dubies que es
presenlin sobre I'acrediiacié d'aguesia condicié, sobre la validesa deis vois
emesos 0 sobre qualsevol alire assumpie relaiiu al procés de voiacio.

Una vegada finaliizada la votacio, la mesa electora procedira aintroduir els vots
per correu en Turna. A coniinuacio, realiizara l'escrutini deis vots, anunciara els
resuliais i ploclamara la candidaiura que hagi obiingut mes vots.

Els acords en el si de la mesa elecioral s'efectuaran per majoria simple deis
membres presents. En cas d'empai, el presideni ié voi de qualiiai.

ARTICLE 50é

1

Correspon al presideni, en nom de la mesa elecioral, obrir, dirigir, suspendre i
aixecar la sessio, auioriizar |'Us de la paraula i, d'acord amb les peiicions
d'iniervencio, fixar-ne el nombre i ladurada. També, abans de cada voiacio,
exposara amb claredat els termes de la proposta soimesa a voiacio.

El presideni podracridar al'ordrei, si s'escau, retirar laparaulasi les
iniervencions s'allarguen excessivament, es desvien de Pobjecte del debai,
emeien expressions ofensives per al club, els membres o qualsevol insiiiucio,
entitat 0 persona, 0 que, de qualsevol alira manera, alierin I'ordre i obstaculitzin
el bon desenvolupament de I'assemblea.

ARTICLE51é

1

El secretari de la mesa ha d'aixecar acta de la sessio, i recollir el resum de les
iniervencions, els acords adopiais i les voiacions produides, i indicar-ne els
resuliais.

En cas d'abséncia del presideni, el secreiari n'ha d'exercir les funcions amb les
mateixes atribucions.
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3 L'acta ha d'estar aprovada per la mesa electoral i, un cop finalitzada
I'assemblea, I'han de signar tots els components. L'original de I'acta ha de restar
en els arxius del club i se n'han de fer tres copies, que shan de trametre a la
Federacié d’Handbol, ala Direccié General d'Esportsdel G overn Balear i
alacomissi6 d'esports del Consell Insular de les Illes Balears.

4. , EIs vocals han decontribuir a la bona marxa de la sessid, i shan
d'ajudar el president i el secretari en el desenvolupament de les seves funcions.

ARTICLE 52¢é

Tenen veu, pero no vot, en la mesa electoral, els interventors de cada candidatura, del
Governdelesllles Balearsi del Consell delesllles Balears.

CAPITOL XV

ELSRECURSOS

ARTICLE 53é

Tots els actes deis 6rgans coHegiats o unipersonals del club es poden recorrer, d'acord
amb el que estableix aquest Decret pei que faais socis.

ARTICLE 54e

Els 6rgans coHegiats o unipersonals del club poden rectificar els seus actes en
gualsevol moment, d'ofici 0 a instancia de qualsevol soci, sempre gue aquesta revocacio
no sigui contraria al'ordenament juridic o ais estatuis del club.

ARTICLE 55é

1 Abansd'acudir ais recursos que estableix la Llei, els socis hauran de presentar
recursos o reclamacions davant de la junta directiva del club, dins del termini d'un
mes.

2. En el recurs han de figurar el nom, llinatges i nimero de soci que el presenta, a mes,
had'indicar I'acte que esrecorre i justificar larao de I'impugnacio.
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ARTICLE 56é

1

Lajuntadirectiva es I'érgan competent per estudiar i proposar laresolucio deis
recursos interposats pels socis davant el club. Podra utilitzar els mitjans necessaris
per realitzar les comprovacions que consideri adients, i sol-licitar, si sescau, ais
socis, €ls aclariments i la documentacidé que sSigui necessaria i recaptar-ne
I'assisténciatécnicai material.

Si en el recurs es detecten errors materials que es puguin resoldre, sha de demanar
al soci que, en el termini de 3 dies hébils, repari la falta o presenti la documentacié

preceptiva, i li han d'indicar que, cas de no fer-ho, sentendré que ha desistit de la
peticid, i sarxivara el recurs sense cap mes tramit.

En haver rebut la documentacio i la informacié que hagin soHicitat al soci o a
terceres persones i en haver resolt els errors, la junta directiva, en un termini no

superior ais 10 dies hébils, ha d'emetre la corresponent proposta de resolucié amb
I'antelacio suficient per poder-laincloure en l'ordre del dia de la seglient assemblea
general. La interposicié dequalsevol recursno suspén I'execucié del'acte
impugnat.

En l'assemblea general, lajunta directiva informara sobre tots els recursos
presentais i sobre les propostes de resolucio. Les propostes de resolucio se sotmetran
avotacio, i sea suficient la majoria simple per aprovar-les.

Els socis que hagin interposat recurs davant la junta directiva podran intervenmir-hi

en el punt de I'ordre del dia que tracti sobre el seu recurs, durant el temps
estatutériament fixat.

ARTICLE 57é

NP

Els actes que emanen deis procesos electorals podran ser recorreguts pels socis.

La comissio6 electoral ha de conéixer de les reclamacions que es puguin produir en €l

transcurs o com a consequiéncia del procés electord del club.

La mesa electoral haura de conéixer de les reclamacions que es puguin produir en el

transcurs de I'assemblea general extraordinaria.

Les decisions que adoptin la mesa electoral o la comissio electoral poden ser

recorregudes pels socis en el termini d'un mes davant la junta directiva de la
Federaci6 d’Handbol o de I'égan en el qual tengui delegada aguesta funcio.

Aix6 no obstant, els estatuis del club podran indicar la possibilitat d'acudir a d'altres
procediments d'impugnacio o reclamacié, melosos l'arbitratge, la conciliacié i la
mediacio.

Entot cas, els recursos hauran de respectar els principis, garantiesi els terminis que

laLlei reconeix atots els ciutadans.
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CAPITOL XVI REGIM

ECONOMIC DEL CLUB

ARTICLE 58é
1. Ella

resta sotmés al régim de pressupost i patrimoni propis i ales normes economiques
que estableixen les disposicions del Decret 147/1997 i les del Pia General de
Comptabilitat, com també ais principis comptables necessaris per reflectir una
imatge fidel de I'entitat.

Aixi mateix, haura de dur al dia, com a minim, un llibre diari de comptabilitat,
I'inventari, els balances i els comptes anuals, i, si sescau, €l llibre registre de titols
de deute o0 de la part aliquota patrimonial deis membres de la junta directiva.

ARTICLE 59¢é

1 Totselsingressos del club, inclosos els beneficis obtinguts en manifestacions
esportives, shauran d'aplicar integrament al desenvolupament de I'objecte social.
2. Sotacap concepte, es pot efectuar un repartiment de beneficis entre els socis.

ARTICLE 60é

1 LaAssociacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)

podragravar i alienar els seus béns immobles, demanar un préstec de diners i
emetre titols transmissibles represantatius de deute o de la part aliquota patrimonial
sempre que acompleixin tots els requisits seguients:

a Que lesoperacions siguin autoritzades per dos ter9os deis membres presents en
|'assemblea general extraordinaria.

b) Que els actes esmentats no comprometin de manera irreversible el patrimoni de
I'entitat o de |'activitat esportiva que constitueix el seu objecte social. Per
justificar correctament aquest requisit pot exigir-se el corresponent dictamen
econdmic actuarial, sempre gue el soHiciti, almenys, el 5% deis socis.

2. Lajuntadirectiva podraassumir o acomplir els compromisos econémics mentre la

guantia no excedeixi del 20% del pressupost del club, per ala qual cosano es
necessaria la convocatoria d'assemblea general extraordinaria.
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ARTICLE61¢é

1. Elstitols de deute o part aliquota patrimonial que la Associacié de Veterans de
Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL) emeti seran nominatius.

2 . Elstitols s'han d'inscriure en un llibre que es dura a aquest efecte, en el
gual sanotaran les transferéncies successives.

3 Entots elstitols ha de constar el valor nominal, la data d'emissio i, si s'escau,
I'interési el termini d'amortitzacio.

4. En cap cas, no poden autoritzar-se emissions de titols alliberats.

5. LaDireccié General d'Esports supervisara les condicions d'emissio de titols de
deute o de part aliquota patrimonial abans que els aprovi |'assemblea general. Si,
examinades les condiciond d'emissid, shi constata infraccié de la legalitat vigent, la
Direccié General d'Esportstornara la proposta d'emissio al club. Un cop resolta la
infraccid, haura de presentar-se una altra vegada a I'esmentada Direccid General perqué
['examini.

ARTICLE 62¢é

1 Elstitols de deute només podran ser subscrits pels socis, i el fet de posseir-los no
representatefiir cap dret especial damunt aquests, excepte pei que fa a la percepcio
d'interessos que estableix la legislado vigent.

2. Elstitols de part aliquota patrimonial només podran ser subscrits pels socis.

3. Si l'adquisici6 de soci es supedita a la possessiO deis esmentats titols,
la Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)
no podra ser declarat dutilitat publica.

En cap cas, elstitols no donen dret ala percepcio de dividends o beneficis.

4. Elstitols de deute o de part aliquota patrimonial seran transferibles en les condicions

gue en cada cas estableixi 1'assemblea general.

CAPITOL XVII
EL REGISTRE
ARTICLE 63¢é
Per 'assumpte de la inscripcié i baixa en el Registre d'Associacions Esportives de la

CAIB, esfaremissi6 al que sestableix en el Decret 147/1997, de 21 de novembre, pei
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gual es regulen la constituci6 i el funcionament deis clubs esportius en I'dmbit de la
CAIB.

CAPITOL XVIII PROCEDIMENT

SANCIONADORI REGIM DISCIPLINAR!

ARTICLE 64é

L'execici de la potestat disciplinaria esportiva correspon la Comissié de Disciplina
Deportiva pel que faaesportistes, afiliats, técnics, socis o associats i directius
d'acord amb el que estableixen laLlei de I'Esport, el Decret 147/1997, aquests Estatuis,
elsreglamentsi laresta de I'ordenament juridic.

ARTICLE 65¢é

1. Son infraccions disciplindries les seglents accions o omissions voluntaries
realitzades pels S0cis, técnis o] esportises:

Las que no s'atenquin a la normativa que que asignan els Estatuts..

2. Lesinfraccions disciplinaries poden ser greus o lleus.

ARTICLE 66éLajuntadirectivadel club té competencia per instruir els expedients
d'expulssié o sancionadors de socis, técnics o esportistes de la Associacio de
Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL).

1. El procediment es podrainiciar d'ofici o per comunicacié d'un deis socis. A aguest
Efecte, en rebre comunicacié o denuncia sobre una suposada infraccio de laLlei de
I'Esport, el Decret 147/1997 o d'aquests Estatuts, la junta directiva podré acordar la
instruccié d'unainformacié reservada abans que es decideixi laincoacié de
I'expedient d'expulsié o sancionador, o, si sescau, I'arxiu de les actuacions.

2. Un cop lajunta directiva ha decidit la incoacio de I'expedient, d'entre els seus
membres nomenard un instructor. L'instructor practicara les proves i actuacions
necessanes per constatar rincompliment o no de la Llei de I'Esport, el Decret o
d'aquests Estatuts. D'acord amb les proves practicades, es formulara per escrit un
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plec de carrees, en el gqual sexposaran els fets imputais. El plec de carrees es
notificara a les persona interessada, la qual tindra un termini de deu dies hébils, des
de la data de la notificado del plec, per fer-hi les aHegacions que hi consideri
necessaries.

4. Un cop fetes les aHegacions al plec o transcorregut el termini per fer-ho, I'instructor
formulara proposta de resolucio, la qual es notificara a l'interessat perqué, en un
termini de 10 dies, pugui aHegari el que consideri adient per ala seva defensaen un
plec de descarrecs. Aquest plec de descarrecs serd estudiat per la junta directiva,
la qual decidird o be I'arxiu de les actuacions, o be elevar a l'assemblea general
una proposta d'expulsié o sancio.

5. Decidida per lajunta directivala proposta d'expulsié o sancio, sinclourden l'ordre
del dia de la seguent reuni6 de I'assemblea general, la qual resoldrg, segons
I'actuacio.

ARTICLE 67¢é

La Associacio de Veterans de Balonmano de les Illes Balears

(AVEBAL)exercira la seva potestat disciplinaria en materia d'infraccions de les regles
dejoc i competicié i de conducta esportiva que sestableixen en la Llei 3/1995, de
I'Esport Balear, i les altres disposicions que la desenvolupen, per aquests Etatuisi
reglaments especifics i pels acords validament acordats pels seus 6rgans.

CAPITOL XIX

DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DEL/LA

ARTICLE 68é

Son causes de dissolucid de laAssociacio de Veterans de Balonmano de
les Illes Balears (AVEBAL)

L'acord deis socis adoptat en assemblea general extraordinaria convocada a aguest

efecte.

a) Laimpossibilitat manifesta de dur aterme lafinalitat del club.

b) Lano participado del club durant dos anys consecutius en competicions esportivos
oficias.
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d) L'acord deis socis adoptat en assemblea general extraordinaria convocada a aquest
efecte, per majoria absoluta deis seus socis o per majoria qualificada de
2/3 dels socis, en la qual s'acordi la fusié o absorcid de la Associacié de
Veterans de Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL).

En el cas de 1'absorci6, la dissolucié serd només del club absorbit.
¢) La pérdua total i irrevocable del patrimoni de la Associacié de Veterans de
Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL)

f) Qualsevol d'aqiiestes altres causes: Cualque altre causa legalment
establerta.

ARTICLE 69é

La dissoluci6 de la Associacié de Veterans de Balonmano de les Illes
Balears (AVEBAL)

obri el periode de la liquidacié. En aquest periode, la Associacié de Veterans de
Balonmano de les Illes Balears (AVEBAL) conserva la seva personalitat juridica,
i s'hi aplicaran totes les normes que fixa la Llei de I'Esport, el Decret 147/1997 i aquests
Estatuts.

ARTICLE 70¢é

1. Amb 1'obertura del periode de liquidaci6, cessaran deis seus carrees els membre de
la junta directiva. Els que siguin membres de la junta directiva es convertiran en
liquidadors, excepte que, per decisi6 de I'assemblea general, se'n designin d'altres.
En el cas que I'6rgan de representacié coincideixi amb I'érgan d'administrado ,
podra haver-hi liquidador tnic.

2. En cas de mort, cessament o incapacitat del liquidador unic, de tots els liquidadors
solidaris, d'algun deis liquidadors que actuin conjuntament o de la majoria deis
liquidadors que actuin coHegiadament, sense que hi hagi suplents, qualsevol
liquidador, soci o persona amb interés legitim, podran soHicitar la convocatoria
d'assemblea general per nomenar els nous liquidadors.

3. Sil'assemblea convocada a I'efecte del que preveu el punt anterior no nomena els
liquidadors, qualsevol persona interessada podréa soHicitar la seva designado a la
Direccié General d'Esports del Govern Balear.
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ARTICLE 71 ¢é

1 Llevat que els Estatuis disposin el contrari, els liquidadors podran exercir el carree
per un temps maxim d'un any.

2. Elsliquidadors podran ser separats del carreeper acord majoritari de
|'assemblea general, encara que aquest punt no consti en I'ordre del dia.

ARTICLE 72¢

1 Enuntermini de dos mesos, a comptar des de I'obertura del temps de liquidacio, els
liquidadors formularan un inventan i un balan? del club, amb referencia al diaen
gué es va adoptar 1'acord de liquidacio.

2. Silaliquidacio s'allarga mes d'un any, es convocarajunta general en la que
sinformard amb exactitud sobre I'estat del procés de liquidacio.

ARTICLE 73é
Correspon ais liquidadors del club:

1 Teflir curadel patrimoni del club i dur-ne la comptabilitat.

2. Concloure les operacions pendents i realitzar les que siguin necessaries per ala
liquidacio del club.

3. Percebre'n els crédits i pagar les deutes del club.

4. Alienar elsbénsdel club.

5. Comparéixer en els processos judicials que es suscitin i concertar transaccions i
arbitratges, quan siguin d'interés per al club.

6. Revertir I'actiu resultant ala federacio balear corresponent ala modalitat esportiva a
laqual el club estigui adscrit amb caracter principal.

ARTICLE 74é

Els Estatuts podran establir a favor d'un o mes socis el dret que, de la quota resultant de
la liquidacid del club, les siguin retituides les aportacions no dineraries realitzades, o
mitjan9ant el lliurament d'altres béns del club, si subsisteixen en el patrimoni del club,
d'acord amb el valor real que tinguin en aprovar-se la dissoluci6 del club. En aquest cas,
els liquidadors hauran d'alienar primer €els altres béns socials i, un cop pagats els
creditors, procedir alarestitucié de la quota resultant a aquests soci.
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ARTICLE 75é

1 Ladissolucio del club s'elevara a escriptura publica en la qual els liquidadors
manifestaran que s'ha procedit al pagament deis creditorsi al balang final de la
liquidacio.

2. Ladissolucio del club siinscriurd en el Registre d'Associacions Esportives de la
CAIB.

DRET SUPLETORI

ARTICLE 76é

En tot e que no se prevegi en aquests Egtatuis regiran les disposicions de la Llei 3/1995, de 21 de
febrer, de I'Esport Balear, el Decret 147/1997, de 21 de novembre, pei qual es regulen la
congtitucié i funcionament deis clubs esportius en I'ambit de la CAIB i les normes necessaries
gue dicti el conseller de Presidencia i Esports per al desenvolupament i I'aplicacié del que
disposa I'abans esmentat Decret 147/1997, en virtut de l'autoritzacié que a I'efecte esableix la
Disposicio6 final primera del referit Decret. Per la Junta Gestora constituient. ( Signatura deis socis
fundadors)

EL PRESIDENT, EL VICE-PRESIDENT,

Nomi Llinatges. Jaime Rodriguez Vifials Nom i Llinatges: Bartolomé Capé Amengual
DNI nim. 41349150 A DNI. nim. 42995190 W

B TRESCRER B SECRETAR,

Nomi Llinatges: Miguel Palmer Carbonell ~ Nomi Llinatges: Guillermo Mercant Pedrds
DNI. nim. 41402641 L DNI. nim. 41321453 K

ELSVOCALS,

Nomi Llinatges: Jordi Amengual Masianas Nomi Llinatges: Bernardino Segui Gonzdlez
DNI. nim. 41372177 F DNL. nim. 42995634 D
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Nomi Llinatges: José Maria Mafiez Larrea Nomii Llinatges: Antonio Soberats Bauza
DNI nim. 43022682 D DNI nim. 42984307 K

Nomi Llinatges: Fdo. De Guzmdn Sancho Nomi Llinatges: Miguel Rossellé Castell
DNI nim. 43948536 S DNI nim. 41316323 C

Nom i Llinatges: Jaime Pericas Marcé
DNI nim. 355689 V
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